CONAMA 2020

CONGRESO NACIONAL DEL MEDIO AMBIENTE

Interaccion social en la
organizacion del paisaje
urbano de Zaragoza







CONAMA 2020

INTERACCION SOCIAL EN LA ORGANIZACION DEL PAISAJE URBANO DE ZARAGOZA

Autor Principal: Jesis Cuevas Salvador (Foro Accién Comunicativa)



INTERACCION SOCIAL EN LA ORGANIZACION DEL PAISAJE URBANO DE ZARAGOZA

INTERACCION SOCIAL EN LA ORGANIZACION DEL
PAISAJE URBANO DE ZARAGOZA

RESUMEN

Los flujos migratorios conforman el territorio, modelan el paisaje, influyen en el desarrollo
sostenible de las regiones y modifican el medioambiente. La inmigracion procedente de Pakistan
esta influyendo en los paisajes urbanos de la ciudad de Zaragoza, creando ciudadania global y
participando en la sociedad a través de la iniciativa emprendedora.

Los negocios pakistanies se han convertido en actores que conviven con la ciudadania de
Zaragoza, tejiendo dia a dia redes sociales, convirtiéndose en un servicio imprescindible de la
vida cotidiana. Sin embargo ¢Qué sabemos de la dimensién humana de la poblacién pakistani?
¢Qué motivaciones les impulsa a emigrar y empezar nuevos proyectos de vida? ¢Qué
aspiraciones e ilusiones tienen? ¢COmo activan la iniciativa emprendedora y espiritu
empresarial? ¢Cémo concilian la vida laboral, familiar y social? ¢Qué opinan de la integraciéony
de la multiculturalidad como motor de los flujos migratorios y de la geografia humana?

Para conseguir el objetivo de visibilizar la configuracion del paisaje urbano debido a los flujos
migratorios de la poblaciéon de Pakistdn en Zaragoza, se ha seleccionado una muestra de
cincuenta negocios entre los mas de doscientos que en la actualidad se encuentran abiertos en
la ciudad de Zaragoza. A cada uno de los cincuenta negocios se ha realizado un reportaje
fotografico y una entrevista en profundidad, obteniendo informacién visual e informacion
cualitativa para la obtencion de datos sobre la relacién entre ciudadania global y flujos
migratorios. Durante toda la investigacién se ha demostrado la hipétesis de las sinergias que se
establecen entre el disefio de los espacios urbanos y el desarrollo del compromiso y el capital
social para la formacion de una ciudadania global.

PALABRAS CLAVE

Ciudadania global. Iniciativa emprendedora. Pakistan. Desarrollo sostenible. Flujos migratorios.
Capital social.
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INTRODUCCION

En la Ultima década las calles de Zaragoza se han convertido en protagonistas de un nuevo
fendmeno social y econdmico: emergen tiendas y negocios de fruterias, locutorios y de comida
rapida (kebab). Iniciativas de impacto visual y humano, estos negocios son liderados por jovenes
inmigrantes, en su mayoria proceden de Pakistan.

Los negocios pakistanies se han convertido en actores que conviven con la ciudadania de
Zaragoza, tejiendo dia a dia redes sociales, convirtiéndose en un servicio imprescindible de la
vida cotidiana, iniciativa emprendedora sostenible al obtener rentabilidad econdmica, ofrecer
un servicio de comercio de proximidad a la sociedad y colaborar con el medio ambiente. Sin
embargo ¢Qué motivaciones les impulsa a emigrar y empezar nuevos proyectos de vida? ¢{CoOmo
activan la iniciativa emprendedora y los stakeholders? ¢ Cdmo concilian la vida laboral, familiar
y social? ¢ Cémo opinan y sienten la integracién y formar parte de una sociedad multicultural?

Para conseguir el objetivo de involucrar y generar confianza, se han organizado unas jornadas
para la convivencia y la comunicacién con la sociedad. Seleccionado una muestra de cincuenta
negocios entre los mas de doscientos que en la actualidad se encuentran abiertos para realizar
un reportaje fotografico y una entrevista en profundidad, obteniendo informacién visual y
cualitativa de la dimensién humana y la iniciativa emprendedora y espiritu empresarial. La
investigacion ha significado un paso adelante para visibilizar la actividad diaria de los flujos
migratorios de Pakistan, poblacién que trabajan para el bienestar de la ciudadania de Zaragoza.

ESTADO DE LA CUESTION

Pakistan es un Estado soberano del sur de Asia. Con una poblacién de mas de 200 millones de
personas, se sitla en el quinto pais mas poblado del mundo. En la zona sur del pais cuenta con
1.046 km de costa hacia el mar Arabigo y también el golfo de Oman. Limita fronteras con India
por el este, con Afganistan por el oeste y el norte, con Irdn por el suroeste y con China en su
extremo noreste, se encuentra separado de Tayikistan por el corredor de Wakhan perteneciente
a Afganistdn, y comparte frontera maritima con Oman

En 1947 Pakistan consiguié su independencia y se configurd como la nacion de los musulmanes
gue habitaban en las regiones del este y oeste de la India, donde eran mayoria. Inicialmente
Pakistan fue un dominio britanico, pero en 1956 el pais aprobd una constitucion y se convirtié
en una republica isldmica. La guerra civil en 1971 provocé la secesion de Pakistani Oriental, que
paso a llamarse Bangladés (lkram, 1995). La historia de Pakistan posterior a su independencia
ha estado caracterizada por periodos de gobierno militar, inestabilidad politica y permanentes
conflictos con la India (pais con armas nucleares, por el control de la provincia de Cachemira). El
pais sigue afrontando grandes problemas como el terrorismo, la pobreza, el analfabetismo y la
corrupcién (Organizacion de las naciones Unidas, 2019).

Pakistan alberga grandes diferencias en su geografia y en el desarrollo econdmico de las cuatro
provincias y cuatro territorios que forma la republica parlamentaria federal, compuesto por
varias etnias y lenguas. Un pais con el séptimo ejército mas nimeros del mundo y contando con
armas nucleares. La economia es semi-industrializada y se encuentra en el puesto 25 en el
ranking de paridad de poder adquisitivo y el puesto 40 por el tamafo del PIB nominal.
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Segun la Oficina de Alto Comisionado para los Derechos Humanos (2018), en Pakistan el 90 %
de las mujeres sufre violencia machista segun la Pakistan's Human Rights Commission. Las nifias
sufren matrimonios forzados, asi Pakistan esta considerado el tercer pais mas peligroso del
mundo para las diferencias de género. Casi la totalidad de las personas profesan el islam vy es
considerado un pais con poca tolerancia a las libertades religiosas.

Pakistan es un pais en vias de desarrollo, un pais con altos niveles de pobreza en 1947, sin
embargo, su tasa de crecimiento ha sido superior a la media mundial en las cuatro décadas
posteriores, pero politicas imprudentes condujeron a una recesion a finales de los afios noventa.
Recientemente, las amplias reformas econdmicas han generado una economia mas seguray ha
acelerado el crecimiento sobre todo en el sector secundario y terciario.

La Industria textil representa el 70 % de las exportaciones de Pakistan, las condiciones de trabajo
de los trabajadores son deplorables segln la Organizacién Mundial del Trabajo. Los pequefios
talleres de manufactura generalmente no firman contratos de trabajo, no respetan el salario
minimo y es habitual el trabajo infantil. La legislacion laboral escasa es incumplida entre las
principales marcas internacionales, donde los trabajadores pueden ser agredidos por sus
superiores o pagados por debajo del salario minimo. Las fabricas desconocen las normas de
Prevencion de Riesgos Laborales, la normativa de responsabilidad social corporativa y de
desarrollo sostenible (CEAR, 2018).

La falta de expectativas econédmicas para una poblacidn en continua expansidn por el alto indice
de natalidad, y un contexto internacional favorable debido a la necesidad de mano de obra para
el buen funcionamiento de los paises desarrollados se conjugan, desde el inicio desde finales de
los afos noventa del siglo XX, para el inicio de la didspora de la poblacidn pakistani, iniciando
unos flujos migratorios hacia todos los paises desarrollados, principalmente de Europay Estados
Unidos.

Se trata de un fendmeno complejo donde confluyen factores econdmicos, culturales, religiosos,
politicos y también climaticos (Behran y Kent 2018). Los factores ambientales interactuan con
los politicos, econdmicos, culturales y sobretodo demografico. En la expulsidn del territorio se
mezclan conflictos armados, sobreexplotacién de los recursos naturales, persecucion politica,
desigualdades de género y también influyen las condiciones climaticas favorables, las
migraciones son multicausales (Caparrds, 2016).

Por concepto de migracién, en su maxima amplitud, es decir se equipara a “movilidad humana”
y abarca desde la movilidad en la que existe cierto poder de decisidon hasta aquella totalmente
forzada, tanto a nivel interno como internacional e incluye los desplazamientos y el refugio
(Felipe, 2018); UNICEF s.f.).

Segun Felipe (2020) las migraciones inducidas por la emergencia climatica también tienen su
origen en la actividad de las empresas como responsables del calentamiento global. En el
informe “El papel del sector privado europeo ente las migraciones climdaticas”, se visibiliza la
relacién entre las actividades de las empresas con la emergencia climatica en general y su
relacién con las migraciones en la que se ven afectados los derechos humanos de las personas
afectadas o vulnerables, y la necesidad de un marco juridico que debe regular la conducta
empresarial en relacion con los derechos humanos y el cambio climatico.

Los paises de refugio o acogida ofrecen nuevos espacios para las responsabilidades civicas, la
ciudad, la escuela y el hogar familiar, configuran una ciudadania espacial, lugares privilegiados
para los aprendizajes y prdcticas de ciudadania (Moran, 2007). La ciudad se convierte en el
contenedor ideal para las practicas de ciudadania; lugar que hace posible el pleno desarrollo de
las capacidades humanas y las virtudes civicas, este analisis coincide con Weber (1995)
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planteando la ciudad como referencia ineludible para el desarrollo de los fundamentos de la
ciudadania.

Las transformaciones del espacio urbano engloban la multiplicidad de personas que practican
de forma distinta la ciudadania, creando una ciudadania universal y determinando el grado de
desigualdad admisible por el estado de Bienestar, permitiendo desarrollar vinculos afectivos con
la comunidad y entendiendo la desigualdad sélo desde indicadores socioeconémicos (Marshall,
1998). Los espacios urbanos asi concebidos se convierten en la forma de regular la aplicacién
de las politicas sociales (Procacci, 1999).

La funcién de la ciudad como espacio de memoria colectiva, soporte de vinculos afectivos y de
organizacion social es cuestionada por Castells (1995) al nombrar las nuevas tendencias de las
megaldpolis contempordneas y de las ciudades de la sociedad de la informacion y de la
comunicacion, donde las interacciones se establecen de forma digital.

METODOLOGIA

Obijetivos de la investigacion

Analizar el sentido de la geografia humana, de los flujos migratorios de la poblacién de Pakistan
en la ciudad de Zaragoza, por medio de las competencias implicitas en la iniciativa
emprendedora y espiritu empresarial.

La actividad diaria de la poblacion pakistani residente es Zaragoza es conocida por los negocios
que dibujan el paisaje urbano, participando en la vida social y econédmica de la ciudad. Para
seguir el camino de visibilizar la ciudadania espacial se han establecido los siguientes objetivos
especificos:

e Conocer las dimensiones econdmica, social, geogrdfica, medioambiental, politica, y
religiosa de la cultura pakistani.

e Conocer y analizar los datos sociodemograficos del flujo migratorio que reside en
Zaragoza.

e Mapear y clasificar los negocios abiertos por inmigrantes pakistanies que definen la
direccion de la iniciativa emprendedora e interaccion social.

e Analizar los grupos de interés o stakeholders de los negocios pakistanies: ubicacién de
los negocios, proveedores, trabajadores, clientes, plan de negocio, sostenibilidad,
responsabilidad social, calidad, prevencion de riesgos, etc.

e Analizar los rasgos psicosociales necesarios para el funcionamiento del emprendimiento
en la inmigracidn pakistani.

e Implementar el mapa de empatia para descubrir y conocer las expectativas, la actitud
hacia la interculturalidad y la convivencia, la conciliacién de la vida familiar y laboral, la
igualdad de género, tipo de vinculos en sus redes sociales y conciencia civica.

e Impulsar el compromiso de la poblacion pakistani en la ciudadania espacial de la ciudad
de Zaragoza.
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Meétodos y técnicas de la investigacion

Para conseguir el objetivo de visibilizar la dimensién humana y la iniciativa emprendedora y
espiritu empresarial de la poblacién pakistani en Zaragoza, se seleccionard una muestra de
cincuenta negocios entre los mas de doscientos que en la actualidad se encuentran abiertos. A
cada uno de los cincuenta negocios seleccionados se ha realizado un reportaje fotografico y una
entrevista en profundidad, obteniendo informacién visual e informacidn cualitativa.

Los reportajes fotograficos se han plasmado en pdsteres, un pdster por negocio, en total 50
posteres, donde se visualizan aspectos antropoldgicos de la cultura pakistaniy caracteristicas de
la dimensién econémica del espiritu empresarial.

¢Como se expondrdn los datos obtenidos en la investigacion? El material obtenido, pdsteres y
conclusiones, serd presentado a través de cuatro dimensiones artisticas:

e Fotografia. Exposicion fotografica de los 50 pdsteres en soporte papel (imagenes y texto,
tamafio DIN A3).

e Audiovisual. PowerPoint con contaje audiovisual de los 50 pdsteres.

e Narrativa. Ponencias oral o simposio con jévenes de la asociacidn pakistani de Aragon,
donde relataran las inquietudes que les permiten impulsar la iniciativa emprendedora y
espiritu empresarial.

e Gastronomia cultural. Degustacidon de productos y gastronomia pakistani.

La iniciativa social de las actividades formadas por exposiciones fotograficas, simposios, y
degustaciones gastrondmicas sera la propuesta de innovacién para conseguir que la poblacidn
pakistani sea protagonista en la ciudadania de Zaragoza y fomenten el capital social.

RESULTADOS

Desde el afio 2008 la crisis econdmica se ha instalado en la sociedad, destruyendo empleo, el
tejido empresarial y aumentando la tasa de desempleo juvenil; entre las causas de todo ello se
encuentra la ausencia de iniciativa emprendedora entre los mas jévenes. Para invertir esta
situacidn es necesario un cambio de mentalidad, siendo este el objetivo de la Ley 14/2013 de
apoyo a los emprendedores y su internacionalizacidn y de la Ley Organica 8/2013 para la mejora
de la calidad educativa.

En este contexto socioecondmico, en las calles de Zaragoza aparece un nuevo fenémeno social
y econémico, emergen tiendas y negocios de fruterias, locutorios y de comida rapida (kebab)
Iniciativas de impacto visual y humano, estos negocios son liderados por jovenes inmigrantes,
en su mayoria proceden de Pakistan.

Segln la Embajada de Pakistan en Espaia, el flujo migratorio que ha llegado asciende a cien mil
personas distribuidas por todas las Comunidades Auténomas. En la Comunidad Autéonoma de
Aragdn, segun el padron municipal de 2018 se contabilizan 2128 pakistanies, siendo 1562 de
sexo masculino y 566 de sexo femenino.
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Segun se refleja en el cuadro 1, la poblacién procedente de Pakistdn en Zaragoza asciende a 812,
su distribucidn por género, 628 son hombres y 184 son mujeres, siendo el segmento mayoritario
el intervalo de edad comprendido de 25 a 39 afios.

Cuadro 1. Flujo migratorio pakistani en la ciudad de Zaragoza

Personas

Edad (grupos quinquenales) Personas Total | Hombres | Mujeres
Suma Total 812 628 184
00 2 04 53 29 24
05a 09 45 23 22
10314 29 19 10
15319 32 23 9
20324 64 47 17
25229 137 117 20
30334 145 119 26
35a39 118 96 22
40 a2 44 92 75 17
45349 55 44 11
50354 25 22 3
55 a 59 9 8 1
De 60 y mas afios 8 6 2

Fuente: Padrén municipal del 1 de enero 2018, elaborado por IAEST

Segun indica la asociacion de pakistanies residentes en Aragén (APRA) el nimero de locales
abiertos por poblacidn pakistani en la ciudad de Zaragoza suman aproximadamente 200. La
totalidad de estos negocios son destinados a fruterias, pequefios restaurantes de comida rapida,
locutorios y pequefios negocios de servicios de informatica, peluquerias, tiendas de
alimentacidn, etc. Son negocios con escasa infraestructura que pueden abrir y cerrar su actividad
econdmica con agilidad, buscando la rentabilidad econdmica. Dan importancia a la ubicacion en
calles comerciales, negocios sostenibles al obtener rentabilidad econdmica, ofrecer un servicio
a la sociedad y colaborar con el medio ambiente

El cuadro 2, ofrece datos en el afio 2019 sobre las afiliaciones a la Seguridad Social. En el régimen
general hay 251 afiliaciones registradas y en el régimen de auténomos suman 118, los sectores
con mas actividad econdmica son los de servicios, comercio al por menor y servicios de comidas
y bebidas.

Los negocios pakistanies se han convertido en actores que conviven con la ciudadania de
Zaragoza, tejiendo dia a dia redes sociales, convirtiéndose en un servicio imprescindible de la
vida cotidiana. En la investigacidn realizada se ha trabajado en dos direcciones, por una parte
se han conocido dimensiones econdmicas, sociales y culturales de la poblacién pakistani y por
otro lado se han implementado actividades de innovacién para gestionar el compromiso y la
involucracién en la ciudadania y la generacién de capital social.
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Cuadro 2. Afiliaciones en alta a la Seguridad Social

Afiliaciones en alta a la Seguridad Social Total Hombres | Mujeres
Agricultura 15 15 0
Construccion 36 36 0
Servicios 200 184 16
en Comercio al por menor 78 70

en servicios de comidas y bebidas 70 67 3
Total Régimen general 251 235 16
Agricultura 0 0 0
Construccion 3 3 0
Servicios 115 100 15
en Comercio al por menor 50 43

en servicios de comidas y bebidas 39 36 3
Total auténomos 118 103 15
Total 369 338 31

Fuente: IAEST segun datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social (2019)

La tabulacién de los datos obtenidos en las entrevistas en profundidad ha permitido analizar la
informacién obtenida, interpretar los datos y finalmente deducir conclusiones sobre el
compromiso y el capital social en el proceso de constituirse como ciudadania global:

Trabajo cooperativo y el espiritu emprendedor entre la comunidad pakistani, con pocos
recursos econdmicos participan en el disefio del paisaje urbano de Zaragoza,
impregnando identidad de la cultura pakistani en la imagen de los negocios.

inquietudes por la integracion, por participar en la vida social, econdmica y politica de
la ciudad, estableciendo feedback afectivo por medio de los negocios de proximidad.

Opinidn y percepcion positiva sobre la cultura espaiola, también Zaragoza es un sitio
ideal para vivir, resaltando el orden social, el funcionamiento del saneamiento y la
gestion de residuos.

Las relaciones de género en la cultura pakistani y su adaptacion a la cultura occidental,
un esfuerzo sin precedentes de adaptacién a la cultura del pais de acogida.

Formar familias estables y la prioridad por conciliar la vida laboral y familiar, en relacion
con los deseos e ilusiones conseguir estabilidad econdmica, trabajar por negocios de
éxito, integrarse e involucrarse en la sociedad de acogida, se encuentran entre sus
prioridades.
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DISCUSION

Frente al mundo estatico con poscas posibilidades para el desarrollo econdmico de la poblacién
vulnerable de Pakistdn, los paises de acogida europeos ofrecen para los flujos migratorios unas
plataformas comerciales y acceso a la informacidn para desarrollar la iniciativa emprendedora y
el espiritu empresarial, una via para iniciar el camino hacia las responsabilidades civicas y
participar en la sociedad de acogida como ciudadania global. El sistema hibrido de Europa,
garantizando Estado de Bienestar y economia de mercado, institucionalizando los contratos,
creando tolerancia pragmatica, unas reglas iguales para todos. Esta estructura garantiza
expansion de una clase media o la posibilidad de ser clase media, personas que viven en las
ciudades, con acceso a la informacidn, por tanto al conocimiento y los negocios, interaccionado
y participando en la sociedad.

La metodologia cualitativa, por medio de entrevistas en profundidad y reportajes fotograficos
han influido en el dnimo, la actitud proactiva y el protagonismo de la identidad pakistani:

1. Influencia en el estado de dnimo. La mayoria de los inmigrantes pakistanies son
millennials (nacidos a partir de los afios ochenta), al formar parte de la muestra les
permitira participar y formar parte de un proyecto que les trasladara a salir de la rutina
diaria del trabajo, romper las barreras culturales y de la zona de confort, demostraran
la ilusion por hablar y compartir la cultura pakistani.

2. Repercusién social. Aunque se trata de un pequefio proyecto, ha significado una
repercusion en la poblacidn procedente de Pakistdn: agenda cultural del ayuntamiento
de Zaragoza, presencia en los medios de comunicaciéon de difusion cultural, etc.

La experiencia de seguir haciendo ciudadania seguira por medio de la transferencia de los
resultados obtenidos en la investigacion, por ejemplo:

= Convertir los reportajes fotograficos en exposicion itinerante, buscando espacios con
sensibilidad a la multiculturalidad, por ejemplo, centros educativos, espacios artisticos
en los distritos de la ciudad, en ecosistemas emprendedores, asociaciones de vecinos,
etc.

= |nteraccién en redes sociales de las experiencias, iniciando la via de la ciudadania
espacial, para producir y negociar espacios de reflexidon sobre la convivencia, las reglas
sociales y la ordenacién y disefio del espacio urbano.

Lo que si es evidente es que todos los espacios de la ciudadania llevan implicito el contacto fisico
de los implicados en cada una de las practicas sociales que se corresponden a ellos. Creando
auténticos espacios vertebrados y practicados por sus habitantes. En una época caracterizada
por la crisis econdmica y el desorden de la vida social, formando nuevos espacios donde se
instalan los flujos migratorios, donde surgen nuevas propuestas de ciudadania. Una de las lineas
de investigacién que se abren es el estudio de las relaciones que se establecen entre los viejos y
nuevos espacios de la ciudadania y las nuevas y viejas practicas civicas.
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CONCLUSIONES

La hipdtesis que se ha demostrado a lo largo de estas pdginas permite confirmar las sinergias
gue se establecen entre los flujos migratorios de Pakistan y el disefio de los espacios urbanos a
través del desarrollo del compromiso y el capital social para la formacién de una ciudadania
global.

El objetivo principal de la investigacidn, analizar los flujos migratorios de la poblacidn de Pakistan
en la ciudad de Zaragoza, por medio de las competencias implicitas en la iniciativa
emprendedora y espiritu empresarial, se ha alcanzado por medio de los objetivos especificos.

Pakistan, un pais en vias de desarrollo, con un alto nivel de natalidad, en la actualidad mas de
208 millones de habitantes, el quinto pais mas poblado del mundo, genera flujos migratorios
hacia paises con demanda de mano de obra sin cualificar, el mensaje que reciben de las
instituciones estatales, conllevan ideas potentes de las estructuras sociales y econémicas de los
paises de acogida europeos, por ejemplo los conceptos del bien comun, democracia,
constitucionalismo, estado de derecho, contrato social, derechos humanos, desarrollo
sostenible, justicia, igualdad, lucha contra la pobreza y la exclusion.

Estos conceptos fuertes actian de forma simbdlica en la comprensién de nuevas posibilidades
a alcanzar para la poblacidn vulnerable de los paises de origen y que impulsan los flujos
migratorios. Una ideologia que se manifiesta mediante précticas culturales como estudios de
investigacion cientificos, estadisticas, datos histdricos y econdmicos, escritores, periodistas y
una variedad de actividad artistica, como forma de propaganda del sistema... Pretendiendo
extender el consenso en torno a la legitimidad del sistema y por tanto merecedora del crédito
que suscita la adhesion de amplios grupos sociales.

La metodologia de investigacion basada en reportajes fotograficos y entrevistas en profundidad
forman parte de los sistemas de comunicacién cada vez mas amplios, con el objetivo de ayudar
a relacionar entre si a los participes de la ciudadania que conforma la comunidad, entre los que
se incluyen la literatura, el periodismo, las imdgenes, las escenografias, la musica o la
arquitectura. Actividades para mostrar el funcionamiento el sistema y legitimar la eficacia de
las estructuras sociales y econédmicas.

Asi al erigirse el desarrollo sostenible como meta de los sistemas productivos de base capitalista,
como interaccionismo simbdlico, una convenciéon socialmente aceptada por todos los estados
europeos, para conseguir el consenso de amplias capas sociales indispensables para sostener el
compromiso hacia los conceptos fuertes, estando en la base del orden social el que todos somos
iguales, y asi fundamentar la igualdad, la lucha contra la pobreza y la exclusion social y la
necesidad de la innovacidon permanente, con el fin de conseguir la financiacién para el
sostenimiento del sistema a través de una gama variada de impuestos. Los conceptos fuertes de
la cultura occidental guian el tipo de compromiso de los flujos migratorios, la lucha contra la
exclusién y la participacion social como ciudadanos civicos y globales.
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